
対象

木

交流会
(任意参加)

お問い合わせ

入社２年目以降の若手社員向け

木

交流会
(任意参加)

対象

お問い合わせ

サブ講師メイン講師 社会保険労務士法人SUCCESSION 代表社員

ランチ交流会 (食事付き) (任意参加) 交流会 ( 食事付き )

日時

対象

日時

対象

11 19 10:00-12:00月 日 木 11 19 15:00-17:00月 日 木

人間関係 ストレス対処 働く意義

セミナー2

講師紹介

12:30-14:00交流会交流会交流会
(任意参加)

交流会交流会交流会 17:30-19:00

(秋田市千秋明徳町3-16)

meat＆beer バルコラボ　

同じ立場の仲間と出会える交流会を開催します。

一人ひとりの「次の一歩」を応援する２つのセミナーと

学びを生かし、前向きな一歩を踏み出しましょう！

新卒新入社員向け

フレッシュマンの集い

お申し込みは右記のQRコードから

ステップアップ研修

高橋  一貴 Takahashi  Kazutaka 高橋 新汰

ローカルクエスト株式会社

Takahashi  Arata

 〒010－8560  秋田市山王一丁目1番1号

秋田県内の企業と学生・若手社員をつなぐ人材育成・採用支援事業を展
開。これまで学生と企業が協働するプロジェクトや若手社員向けの研
修・ワークショップを多数企画・運営し、企業と人がともに成長する場
づくりを支援している。

社会保険労務士として中小企業の人事・労務支援に携わるほか、人事評
価制度の設計・運用支援や社員教育研修を通じて、組織づくりを支援。
「幸せに働くことが当たり前の世界」の実現を目指し、人と組織の成長
をサポートしている。4児の父。

E-mail　E-mail　E-mail　
018-888-5734 (8:30〜17:15)018-888-5734 (8:30〜17:15)018-888-5734 (8:30〜17:15)TEL.TEL.           TEL.     
ro- inbl@city .ak i ta . lg . jpro- inbl@city .ak i ta . lg . jpro- inbl@city .ak i ta . lg . jp

秋 田 市 産 業 振 興 部  企 業 立 地 雇 用 課秋田市産業振興部  企業立地雇用課秋 田 市 産 業 振 興 部  企 業 立 地 雇 用 課 (本庁舎3階)(本庁舎3階)(本庁舎3階)

秋田市 産業振興部 企業立地雇用課 ローカルクエスト株式会社企画・運営主催

秋田市内に事業所がある企業で働く入社1年目の新入社員 秋田市内に事業所がある企業で働く入社2年目以降の若手社員

キャリア形成 コミュニケーション メンター基礎

各
回
共
通

会場
秋田市文化創造館2階 スタジオA1

(秋田市大町1丁目2-40)
秋田大町店

セミナー

交流会

無料無料無料
4,5004,5004,500
(飲食代含む・アルコールなし)

円

※交流会参加費は当日集金いたします。

808080名

定員

交流会

参加費

※先着順

セミナー

令和8年度 秋田市フレッシュマン就労継続サポート事業

ロールプレイやケーススタディを通じて、後輩との関わり方や

キ ャ リ ア 形 成 、 メ ン タ ー の 基 本 を 実 践 的 に 学 び ま す 。

〜キャリア形成と対話力を磨く〜〜キャリア形成と対話力を磨く〜〜キャリア形成と対話力を磨く〜

同期との対話やグループワークを通して、仕事を楽しむための
考え方やコミュニケーションの基本を学びます。

〜仕事を楽しく続けるコツと仲間づくり〜〜仕事を楽しく続けるコツと仲間づくり〜〜仕事を楽しく続けるコツと仲間づくり〜

セミナー1

出会いが、
明日をもっと
前向きにする

お申し込みは右記のQRコードから

申込締切：11月6日(金)17:00


