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羽後設備株式会社

●採用担当者／管理部　渡辺　昌志
 TEL .018-863-0202
 FAX.018-863-0205
●Eメールアドレス／recruit@ugo.co.jp

「空気」と「水」で快適な暮らし

設備工事業、水処理事業、風車メンテナンス事業、イノベーション事業

代表取締役社長　佐藤　裕之
住所　〒010-0917　秋田県秋田市泉中央二丁目2番29号　電話　018-863-0202
ＵＲＬ　https：//www.ugo.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 設…昭和39年4月
設 立…昭和54年4月
資 本 金…2，000万円
売 上 高…29億8,166万円
従業員数…95名
事 業 所… 本社、県南支店、潟上営業所、
　　　　　　 秋田県工業用水道事務所、風力発電機メンテナン

ス事業所

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
職 種…施工管理、営業職

最近の募集状況
職 種…施工管理
初 任 給…大学卒　　　215，000円
 高等専門卒　198，000円
 専修学校　　186，000円
採用人数…5名
採用学部…不問

勤務条件・処遇
職 種…施工管理、風力発電機のメンテナンス
勤務時間…８：００～１７：００
休 日… 日曜、土曜、祝祭日、夏期休暇、年末年始、有給休

暇、特別休暇
各種保険… 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生… 退職金制度、企業年金、インフルエンザ予防接種

補助、慶弔見舞金、社員旅行、保養所（安比高原）

県
道
56
号
線

秋田ホンダ

秋田トヨタ

秋田市立
泉中学校

羽後設備
株式会社

秋田自動車学校

▲
至
土
崎

■ 事業内容
　当社は「空調衛生設備」を中心と
した設計・施工会社です。そして「設
備」以外にもいろいろな事業を行
い、新しいことにチャレンジしていま
す。空調設備とは、建物の中の温
度・湿度を快適かつクリーンに保つ
システム。衛生設備とは、給水・排
水・給湯、下水道など水を衛生的に使うためのシステムです。当社
はビルや公共施設、一般住宅まで各種建物の空調衛生設備の設計・
施工・保守を行っています。
　「設備」の他には、ネットワーク構築、レンタルサーバー運営、アプリ
の開発等を行うIT事業、工場用の水を作って24時間管理する秋田
県工業用水道事業（「羽後ウォーター」）、風力発電事業（風力発電会社
「ウェンティ・ジャパン」）を手掛けています。中でもIT事業は、20年ほ
ど前に県内でいち早くCAD・自社サーバーを導入したことを機に、
病院や教育機関のITソリューション、アプリ開発などに進出しまし
た。

　ヒトが生きていく上で欠かせない「空気」と「水」、建物の中の温度・
湿度を快適かつクリーンに保つための「空調設備」や給水・排水・給
湯、下水道など水を衛生的に使用できる「衛生設備」を通して、お客
様の快適な環境をおつくりいたします。

■ 会社理念

SDGsに対する主な取組
・地域の水環境の維持改善の事業の推進
・再生可能エネルギー事業の拡大
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■ 事業内容
　当社は電気工事のうち、
主に「内線工事」の設計・施
工・現場管理を行っている
会社です。官公庁や企業向
けに建築物やプラント設
備、道路、トンネル等の施設
の電気設備工事を行っております。
　電気工事のほか、電気通信工事、機械設備工事、消防設備工事も
手掛けています。

■ 会社の特徴
　当社は創業以来70年以上、
電気を通して地域の暮らしを
豊かにすることを目標に、県内
８カ所に営業所を構え電気工
事業を営んでおります。電気
工事の完成工事高は、常に県 
内トップクラスを誇ります。
　現代社会に必要不可欠な「電気」を通じて、社会の進化を側面から
しっかり支えるのが私たちの仕事。地域に密着し地域の人々に必要
とされる企業です。確かな技術と創造力を磨き、より良い環境を創る
ため日々挑戦しています。

羽後電設工業株式会社

●採用担当者／管理部　寺門
 TEL .０18-862-4953
 FAX.０18-863-0109
●Eメールアドレス／akita@ugodensetsu.co.jp

これからの未来へ、地域社会と共に…

電気、電気通信、機械器具、消防設備の各工事の設計・施工・現場管理

代表取締役　七山　慎一
住所　〒０１０-０９６１　秋田県秋田市八橋イサノ二丁目１５-２５　電話　０１８-８６２-４９５３
ＵＲＬ　https：//www.ugodensetsu.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創　　業…昭和２２年
設　　立…昭和３６年
資 本  金…３，０００万円
従業員数…92名（男性83名、女性9名）
営 業 所… 秋田、由利本荘、男鹿、大館、大曲、横手、湯沢、仙北

職　　種…電気工事技術者
初  任  給…大学卒 220,000円
 短大・高専・専門卒 205,000円
 高卒 190,000円
採用人数… 若干名（令和6年採用実績：新卒1名、中途採用2名）
採用学部…不問

最近の募集状況

勤務条件・処遇
職　　種…電気工事技術者
勤務時間…８：００～１７：００
休日休暇… 会社カレンダーによる休日　他（年１００日以上）、有

給休暇、慶弔休暇、特別休暇、育児休暇、介護休暇
保　　険… 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、企業年

金基金
福利厚生… 資格取得支援制度（受験料及び旅費の会社負担、

資格手当等）、退職金制度（中退共）、勤続表彰、家
族手当、通勤手当、インフルエンザ予防接種補助、
社員旅行、忘年会、保養所（岩手県安比高原）

SDGsに対する主な取組
これからの建設業を担う人材の育成や、環境に配慮した設
備の導入、地域活動への参加の推進。

羽後電設工業㈱

東北運輸局
秋田運輸支局

ケンタッキー
フライドチキン

マックスバリュ
泉店

モスバーガー
秋田新国道店

サンドラッグ
八橋大畑店

ローソン秋田
寺内イサノ店

牛玄亭厨房

サトー商会
秋田寺内店

外線

発電所・変電所 工場・オフィス等

内線

引込線引込線送電線

□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
職 種…電気工事技術者

応募範囲

会社概要
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熱アスファルト防水工事 塩ビシート防水工事

開發株式会社

●採用担当者／総務部　渡辺
 TEL .018-824-2233
 FAX.018-864-6888
●Eメールアドレス／soumu@kaihatsu-net.co.jp

すぐれた技術で未来を創る。 
新しいエネルギーの利用と現代建築の要請に応え、 

より住み良い環境づくりに貢献します。

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
防 水 工…
　□✓高校卒　□✓専修卒
営業、施工管理、防水工…
　□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種… 防水工
初 任 給…当社給与規定による
採用人数… 新卒者０名、中途採用２名
採用学部… 学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種… 営業、施工管理、防水工
勤務時間… 営業・施工管理8：00～17：00（休憩90分） 

防水工7：45～17：15（休憩120分）
休日休暇… 当社休日カレンダーによる（日曜、祝祭日、第一・第

二・第四土曜日、創立記念日、年末年始、お盆休暇） 
年間119日、有休、慶弔休暇

保 険… 雇用、労災、健康、厚生年金
福利厚生… 社員旅行、忘年会、BBQ大会、永年勤続表彰（５年

毎）、退職金制度、各種表彰制度あり

弊社は、秋田市に本社、
横手市に県南営業所を
構える防水工事業を専門
とする建設会社です。
『迅速、誠実、努力、協和、前進』をモットーに、秋田県内の防水工事業の
トップ企業として、地域社会に貢献しています。昨今の過酷な環境下に
も確実に順応できる『品質本位』の防水施工を提供致します。

■ 会社の特徴

私は学生時代から建設業界で活躍し
たいと考えており、 Aターン就職を考
えていた所、様々な御縁があって就職
する事が出来ました。建物を、雨や雪
等から守る防水工事は天候に左右さ
れる中での作業になり大変な一面もありますが、完成した時の達成感は
素晴らしいと思います。私たちと一緒に防水工事をやってみませんか!?
 本社 営業部 工事担当 主任 2014年入社
 秋田県立秋田工業高校卒

■ 先輩からの一言

・防水工事とは何か、興味のある方！
・失敗を恐れずに、自分の成長へと繋げられる方！！
・経験を積んで、防水施工技能士や建築施工管理技士の取得に挑戦したい方！
・屋外作業が好きな方！！！！

■ 求める人物像

生涯学習センター
（児童館）

トヨペット レクサス秋田

ノートルダム
秋田

ネッツトヨタ秋田㈱
臨海本店

ヤマダデンキ

かおる堂

開發㈱

創 業…昭和39年
資 本 金…2,000万円
従業員数…16名（男子13名、女子3名）
平均年齢…44歳

会社概要

代表取締役　開發　邦彦
住所　〒010-0941　秋田市川尻町字大川反170-191　電話　018-824-2233
URL　http://www.kaihatsu-net.co.jp

防水・外装工事
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秋田県版健康経営
優良法人認定証

秋田市元気な子どもの
まちづくり認定証

秋田市エイジフレンドリー
パートナー登録証

秋田県SDGs
パートナー登録証

加藤建設株式会社

●採用担当者／営業部　石井　愛
 TEL .018-862-7947
 FAX.018-862-5667
●Eメールアドレス／a-ishii@kato-construction.co.jp

私たちと係わるすべての人の 
幸せを建

つ く
設る

総合建設業

代表取締役社長　加藤　恵
住所　〒010-0916　秋田市泉北三丁目4番20号　電話　018-862-7947
ＵＲＬ　https://kato-construction.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
給与については、当社給与規定による

最近の募集状況
職 種…・施工管理（土木・建築）
　　　　　　・土木作業員
初 任 給…当社給与規定による

勤務条件・処遇
勤務時間…8：00～17：00
休日休暇… 当社休日カレンダーによる（第一を除く土曜、日

曜、祝日、お盆、年末年始）
福利厚生… 各種社会保険有、退職金制度有、健康診断、インフ

ルエンザ予防接種補助、社員旅行、忘年会、新年会
等開催、ガソリンカード支給、各種お祝い金（資格
取得、子供の出産祝い、入学祝い等）

スーパードラッグ
アサヒ 秋田中央店

秋田冷暖機器㈱

ユアサ電池
秋田営業所

うさちゃん
クリーニング 秋田泉店

加藤建設㈱

何をするかも大事ですが「誰とやるか」はとても大切です。
加トケンの自慢はなんと言っても「10代から60代までの個性溢れる魅力的
なひとたち」です。
「私たちと係わるすべての人の幸せを建

つ く
設る」の経営理念のもと、ひとりひと

りが「らしさ」を互いに認め合い思いやり、お互い様の精神で協力し合いな
がら、幸せ建設（つく）りに邁進しています。
いい仲間といいコミュニケーションを図れれば仕事はもっと楽しくなります。
いいコミュニケーションを図るための様々な取り組みを社を挙げて行ってい
ます。みなさんも加トケンで一緒に幸せになりましょう！

■ 会社の特色

現場管理業務を一つとっても、仕事の種類はたくさんあります。また同じ現
場はないのでそれぞれの現場に対応しなければならず、難しい反面、その分
やり甲斐があります。人が生活する上でなくてはならない建築物に携われ
るのはとても大きな魅力です。そのために大切にしているキーワードが「何
をするかより誰とするか」です。仕事も誰と一緒にするかで仕事に対するモ
チベーションなども変わってきます。このように人との関わり、コミュニケー
ションを大切にする加藤建設で一緒に幸せを建設りませんか？
 建築部　長谷部　和哉（令和6年4月入社）

■ 新入社員からのメッセージ

創 業…昭和33年
設 立…昭和39年
資 本 金…2,600万円
売 上 高…37億円（令和6年度）
従業員数… 46名（男38名、女8名）

会社概要

SDGsに対する主な取組
・ 外国人材技能実習生の受入による、外国人の長期雇用
とキャリア形成

・自家消費型太陽光発電事業の推進
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株式会社佐藤電機工業所

●採用担当者／代表取締役　佐藤　篤
 TEL .０１８-８８２-２１２４
 FAX.０１８-８８２-３１１１
●URL／https：//www.satou-denki.jp/
ホームページ内のお問い合わせフォームからもご連絡
いただけます。

暖かい電気の道をつくり、守る。

電気工事業

代表取締役　佐藤　篤
住所　〒０１９-２６２５　秋田県秋田市河辺北野田高屋字上前田表57-4　電話　０１８-８８２-２１２４
ＵＲＬ　https：//www.satou-denki.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 業…昭和２２年
資 本 金…６３０万円
従業員数…14名
平均年齢…47歳

応募範囲
□✓高校卒　□□□✓専修卒　□□✓高専卒
□✓短大卒　□□□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…電気工事士
初 任 給…当社規定による
採用人数…２名

勤務条件・処遇
職 種…電気工事士
勤務時間…８：00～１７：００（休憩60分）
休日休暇… 完全週休2日制・祝祭日・年末年始・夏季休暇・ゴー

ルデンウィーク他
 年間休日カレンダーによる
 慶弔特別休暇
保 険…雇用・労災・健康・厚生
その他手当…技能・皆勤・車両管理・家族・通勤
福利厚生… 中小企業退職金共済制度・ワークパル助成・永年

勤続５年、１０年、２０年、３０年表彰

インフラ社会、電気を守り続けるため私たちは働いています。

弊社は、班単位で工事を施工します。協調性が養え、正確な作業手
順・ルールの中で工事をするので、責任感がうまれ、そして明るく健
康で専門知識・専門技術を体得でき、「自分が社会に誇れる仕事をし
ている!!」と胸を張って言える会社です。

■ 会社の特色

電気工事には、大きく分けて
『外線工事』『引込線工事』『内線工事』があります。
私たちは、外線工事・引込線工事（配電線工事）をしております。
（総称：配電線工事）

■ 事業内容

電柱の新設・建替、電線の新設・張替、設備の改修・
保全などです。
発電所でつくられた電気を皆様のもとにお届け 
するための『電気の道』を整えています。

至大曲

JR和田駅

至秋田

奥
羽
本
線

秋田南I.C.

国
道
13
号
線

中央公園入口

ローソン

河辺駐在所

たまごの樹

JA
中央図書館
分館

木村GS

マックス
バリュー

秋
田
自
動
車
道

㈱佐藤電機工業所
技能訓練所

㈱佐藤電機工業所
機材センター・事務所

会社概要
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社員研修

地域清掃活動

中学生の職場体験

高校生への会社説明会2025.9

中央土建株式会社
総合建設業・生活支援事業

代表取締役　伊藤　久嗣
住所　〒010-0921　秋田県秋田市大町一丁目3-8秋田ディライトビル1階
電話　018-893-5841
ＵＲＬ　https：//www.chuoudoken.co.jp

応募範囲
□✓高校卒　□✓専門卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓中途採用

最近の募集状況
令和 5年…高卒0名・中途1名採用
令和 6年…高卒1名・中途2名採用
令和７年…高卒1名・中途2名採用

勤務条件・処遇
勤務時間…午前8時～午後5時（1時間昼休み休憩）
休　　日… 第2・第4土曜日・日曜日・祝日・お盆休暇・年末年

始休暇
福利厚生… 社員の誕生日にプレゼント贈呈（社長のメッセージ

カード付）
 全社員への生命保険加入（会社負担）
   子ども一人につき10,000円の手当（人数無制限）
   子どもの看護休暇は一人につき年間5日（最高10

日・有給）
   子育て休暇は一人につき年間2日（最高4日・有給）
   介護休暇は一人につき年間5日（最高10日・有給）
   マイカー通勤は距離に応じて通勤手当支給（上限

16,000円）
  マイカー通勤の社員駐車場は会社で確保
   令和7年11月に希望者全員にインフルエンザワク

チン接種実施
資格手当… 各種国家資格に対して10,000円～50,000円の

資格手当支給

創 業…昭和14年２月１日
設 立…昭和24年４月28日
従業員数… 44名（男性37名、女性7名）
 ※令和7年12月１日現在
売 上 高…29億円　※令和7年３月期

会社概要

●採用担当者／大野　道幸
 TEL .018-893-5841
 FAX.018-893-5844
●Eメールアドレス／oono@chuoudoken.co.jp
会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

地域に根ざし、 
建物の将来を見据えた 
最高のプランを提案します。

■ 事業内容
平成31年（2019年）２月に創業80年
を迎えました。
現在は87年目を快走中です。
年間売上高の75％は建築工事（住宅
除く）であり、次に土木工事・住宅建
築・生活支援部門（Benry）と続きま
す。

建築工事～ 前年度の主な施工工事は
官公庁発注では、小学校
の改修の他、千秋公園の
「佐竹史料館」の建築、民間発注では、企業の事務所、店舗、工場等
の新築・改修がありました。

土木工事～ 道路築造工事・下水道新設工事・河川災害防止工事など、秋田県
内のインフラ整備に貢献しています。

住宅建築～ ｢ディライトホーム」のブランドで設計・施工で住宅の新築に取り組
んでいます。

　　　　　 完全なる設計・施工で施主様の要望を限りなく取り入れることから、
この世にたった一つのマイホームを提供しています。ディライトは
英語で「幸福」という意味です。施主様の永遠の幸福を願いながら、
設計及び施工をしています。

生活支援～ Benry秋田大町店として、エアコンクリーニング・レンジフードク
リーニング・お庭の除草など、お客様の要望があれば何でも対応し
ます。

　　　　　 ｢かゆい所に手が届く」を確立するため、全スタッフが日々奮闘して
います。

８年前から全社員参加の社員研修を年３回取り入れています。
10代から60代の幅広い年齢層が集う職場であり、意識改革や相互理解など
職場の活性化に取り組んでいます。

本社事務所は秋田市大
町一丁目にあり、近隣
に秋田銀行・スーパー・
コンビニが点在し、とて
も便利な場所にありま
す。

無限堂
大町支店

仏壇の升谷

◀臨海方面 （竿燈大通り） 秋田駅方面▶

秋田銀行
大町支店 日本銀行秋田支店

せきや

●バス停（通町２区）

中央土建㈱
（秋田ディライトビル1F）

SDGsに対する主な取組
災害、感染症等の発生による事業中断を想定した経営戦略
と対応のガイドラインを作成しています。
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SDGsに対する主な取組
風力発電等の再エネ業界への貢献に加えて、外国人の人
材登用によるダイバーシティの確保、産休職員支援制度に
よる産休職員サポートを行っております。また、児童養護施
設向けの英語教室の開催を通して、英語教育機会の提供も
行っております。さらにウクライナ支援プログラムを積極的
に推進しております。

DENZAI E&C株式会社

●採用担当者／総務人事部　米田　明弘
 TEL .044-328-4320

●Eメールアドレス／a.yoneda@denzai.group

タグライン：Bigger Dream, 
Better Future

風力関連機器の組立据付及び解体工事

代表取締役社長　上村　浩貴
住所　〒108-0075　東京都港区港南二丁目16番4号 品川グランドセントラルタワー6F　
電話　03‐6260‐0083／044-328-4320
ＵＲＬ　https://www.denzai.group

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…風力関連営業職、クレーンオペレーター
初 任 給…[大卒]220,000円、[短大・高専卒]218,000円
 [専門卒]218,000円、[高卒]215,000円
新卒採用…3－5名
 （2025年春実績：高卒2名、大卒2名）

勤務条件・処遇
職 種…風力関連営業職、クレーンオペレーター
勤務時間…8：30－17：30
休日休暇…土日・祝日 週休2日制、年末年始
年間休日…125日
福利厚生… 資格取得支援制度、産休職員支援制度、インフル

エンザ予防接種補助
諸 手 当…社会保険・労働保険完備、通勤手当、家族手当

マルダイ

メガ県道
56号
線

上
飯
島
駅

土
崎
駅

土崎みなと
歴史伝承館

秋田フェリー
ターミナル

（2026年8月開設予定）

国
道
７
号
線

DENZAI E&C㈱
秋田支店

“大きなもの”を動かしたいというニーズに最適な解決策で応える
■ 会社の目的

設 立…1968年5月7日
資 本 金…10000万円
売 上 高…387600万円（2024年度）
従業員数…86名（男：76名、女：10名　2025年12月）
事 業 所… 東京本社、川崎事業本部、神栖事業所、倉敷事業

所、青森支店、秋田支店他

会社概要
重機オペレーションや建設分野の企業群で構成されるDENZAIグ
ループ。日本を代表するクレーン事業グループとして、国内最大級
のクレーンをはじめとする各種移動式クレーン車300台以上を保
有。発電所や橋梁、ダム、製鉄所などの建設・保守に欠かせない存
在となっています。また、風力発電事業においては風車の建設予定
地への資材搬入から据え付けまでを、一貫して対応できることが当
グループの強みです。
海外事業においても存在感を増しており、アジアを中心とする大規
模建設プロジェクトに携わっています。
これから日本でのプロジェクトが本格化する洋上風力発電事業につ
いては、いち早く海外事業で実績を積み、将来の市場拡大に向けて
布石を打っています。

■ 風の王国・秋田の未来、そして世界へ

現在、2026年8月に開設予定の秋田
支店の新規メンバーを募集していま
す。
当社は今後、洋上風力事業の拡大が
見込める秋田においてしっかりとした
事業基盤を築くべく、以下のような人
材を求めています。
・ 新しいことに興味を持ち、吸収しようとする姿勢がある方
・仲間と協力しながら、目標に向かって進める方
・失敗を恐れず、まずはやってみようと思える方
・小さな仕事でも、責任感を持って丁寧に取り組める方
皆様の応募をお待ちしております。

■ 秋田支店メンバー募集中

14　秋田市就活ガイドブック2026

会社案内図



連
絡
先

CORPORATE DATA

事業内容
建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

◀エントリー
　はこちら

株式会社プライムハウス

●採用担当者／高橋　里夏
 TEL .018-893-4466
 FAX.018-893-4611
●Eメールアドレス／s-takahashi@primehouse.co.jp

若手がつくる 
秋田県ナンバーワン企業を目指す！

住宅不動産事業・リフォーム事業／スイーツ事業／ライフケア事業・ヘルスケア事業

代表取締役社長　佐藤　宏
住所　〒010-1421　秋田市仁井田本町三丁目12番32号　電話　018-893-4466
ＵＲＬ　https://www.primehouse.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□　高校卒　□✓専門卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
（全学部・学科）、A・I・Uターン可。

最近の募集状況
職 種…企画・営業職（住宅・リフォーム）
初 任 給…【大学院・大学・短大】249,000円
 （基本給：180,000円／一律手当：69,000円）
　　　　　　【専門】224,000円
 （基本給：160,000円／一律手当：64,000円）
　　　　　　※ 一律手当：食事8,000／通勤5,000円／皆勤

10,000円

勤務条件・処遇
勤務時間…8：00~17：00
年間休日… 120日（週休2日制。原則火水もしくは水木休み、

ほか会社カレンダーによる。夏季・年末年始休暇
（8～10日程度））

保　　険… 厚生年金保険、労働者災害補償保険、雇用保険、
健康保険

福利厚生… 役職手当、家賃補助、育児休暇、有休消化80%、営
業手当、皆勤手当、食堂設置、企業型確定拠出年金
（401k）、交通費支給

資格手当…・宅建：月3万円　・1級建築士：月5万円 
 ・２級建築士：月3万円 
 ・１級建築施工管理技士月1万円
 ・2級建築施工管理技士月５千円
 ・インテリアコーディネーター：月1万円
 ※宅建資格を取得した際には報奨金20万円。

秋田南典礼会館

ゆうちょ銀行ATM
仁井田郵便局

㈱プライムハウス

AQA 仁井田店

「アナタにちょうどいい家」をコン
セプトに、マイホーム取得後の生
活も重視した、サイズも金額もお
客様にちょうどいい家づくりをご
提案しています。

■ 事業内容

【オススメ動画】新卒VS中途！営業マンの活躍に迫る！
入社1年目で9棟契約!? 1,000万円プレイヤー「契約モンスター」と
全国で最も分譲住宅を売った「おしゃべりモンスター」。営業トップ2
を交えての座談会。この動画を見れば「営業職」「秋田で働くこと」に
対してのイメージが変わるかも！

■  YouTubeで社員座談会やイベントの様子を公開中！

設 立…1998年10月
資 本 金…3,000万円
売 上 高…52億（ホールディングス全体）（2024年12月）
従業員数…グループ全体135名／単体70名（2024年12月）
平均年齢…35歳（2023年1月）

会社概要

【資格手当】
　宅建手当3万円/月支給！
【社員食堂】
　日替わりのおいしいメニューが楽しめる！
【社員イベント】
　 大曲の花火BBQ、球技大会、鍋っこ会、社員同士が自然と仲良く
なれる行事を年間通して開催！

■ 福利厚生充実

SDGsに対する主な取組
2030年までに高気密住宅の供給を200棟以上に拡大し、
快適で省エネな住まいづくりを推進します。
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秋
田
御所

野雄
和線

株式会社
北勢工業

秋田中央警察署
仁井田交番

TSUTAYA
仁井田店

ラーメン
めんこい

おのば
能登医院

めんこく亭

菓子舗栄太楼
仁井田店
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■ 代表のあいさつ
昭和４４年に設立され５６年が経ちました。
創業当時から「技は商いなり」という社是を念頭に、自分たちの技術
で社会の役に立つ働きを心がけています。
地域の方に支えられ、お客様に育てられ、変わらず仕事ができること
が我々の強みです。北勢工業の一員として社会の役に立つことの実
感ややりがいを感じてほしいと思います。
個人には能力がある。それは人それぞれです。１年経って少しでも
自分の成長した部分が見つかればそれでいいと思うのです。
それが人の役に立ち社会の役に立つ瞬間が必ずやってきます。
成長し続けることをやめないで、私を含めた社員全員で信頼される
会社「北勢工業」を目指していきましょう。

■ 経営理念
日常の暮らしの中で当たり前になっている「水」のある生活。
私たち北勢工業は大切な「水道設備」を守り、より快適な暮らしをサ
ポートします。
自宅からマンション、ビル、学校等の給排水・空調の工事など、信頼
と実績の北勢工業が責任を持って施工いたします。

株式会社北勢工業

●採用担当者／専務取締役　仙北谷　聡
 TEL .018-839-6516
 FAX.018-839-6513
●Eメールアドレス／hokusei@plum.ocn.ne.jp

鍛錬された技術で 
価値ある未来を提案できる企業

冷暖房空調衛生設備、上水道設備、水処理プラント設備、住宅リフォーム

代表取締役　太田　博之
住所　〒010-1421　秋田県秋田市仁井田本町五丁目１番62号　電話　018-839-6516
ＵＲＬ　https：//www.hokusei-kogyo.com

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

応募範囲

勤務条件・処遇
職　　種…施工管理、配管工、機械工、営業職
勤務時間…８：00～17：00（うち休憩90分）
休　　日… 完全週休２日制（土曜日・日曜日・祝祭日）
  GW、夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇、特別休

暇、 その他会社カレンダーによる
各種保険…健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生… 退職金制度、社員旅行、会社所有別荘（八幡平）家

族使用可

SDGsに対する主な取組
男女問わず現場で活躍できるための環境の整備や、社員の
知識向上のために資格取得の補助など、働きやすい職場環
境を目指しています

創 立…1969年７月（昭和44年７月）
資 本 金…2,100万円
売 上 高…6億円（令和6年12月期）
従業員数…28名（令和7年10月現在）

会社概要

職　　種…施工管理、配管工、機械工、営業職
初  任  給…高卒 161,000円
 専修･高等専門卒 170,000円
 大卒 180,000円
採用人数…４名
採用学部…不問

最近の募集状況
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SDGsに対する主な取組
人事制度の再構築を実施し、働きがいのある職場づくり。
デジタル技術も活用し業務改革を推進する。

本荘電気工業株式会社

●採用担当者／管理部　関　祐太郎
 TEL .018-823-7281
 FAX.018-862-7081
●Eメールアドレス／info_eigyo@hecic.co.jp

ふるさと秋田から
確かな技術で全国へ

電気設備工事の設計、積算、施工、施工管理

代表取締役社長　塩谷　久樹
住所　〒010-0973　秋田市八橋本町３丁目３－３　電話　018-823-7281
ＵＲＬ　http://hecic.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□□短大卒　□✓大学卒（男女学部学科問わず）
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
職 種…電気工事エンジニア

最近の募集状況
職 種…電気工事エンジニア
初 任 給…大学卒 192,550円
 高専、専修卒 184,550円
 高校卒 173,050円
 諸手当含む
採用人数…2026年5名（内定）
  2025年11名（新卒4名含む）
  2024年６名（新卒3名含む）

勤務条件・処遇
職 種…電気工事エンジニア　他
勤務時間…8：30～17：00
休日休暇… 週休二日制、年末年始、創立記念日、メーデー休暇
 年間休日122日以上
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生… 各種資格取得助成制度、借上げ社宅制度、親睦

会、社員旅行、ワークパル加入、育児介護休暇

本荘電気工業
株式会社

●コメダ
　珈琲

●ナイス
　八橋

●いとく

県
道
56
号
線

●秋田中央署
　幸町交番

●レトロカフェ 異人館八橋運動公園

当社は「お客様と社会と自ら
のために」信頼される品質を
提供し続けます。

■ 経営方針

電気設備工事の積算・設計・
施工・施工管理

■ 主要業務

創業以来70年以上秋田に根付いた企業です。
公共工事をメインとして、病院、学校、トンネル、ダム、道路照明等大
型工事の現場施工管理を主な業務としており、秋田から確かな技術
力で全国へ事業展開を図ります。
プロ集団の先輩が懇切丁寧に指導し、なんでも聞ける明るい職場で
す。完成した時の達成感、満足感が味わえます。

■ 当社の事業

電気設備工事業では県内トップクラスで、当工事全ての分野で活躍
できるプロフェッショナル集団企業です。
若手技術者の育成に、取り組んでいます。技術と経験豊富な先輩
が、新卒・経験者に限らず「新しく仲間になった社員」を、しっかりサ
ポートしています。電気工事施工管理技士などの資格試験受験時
は、先輩からのアドバイスの他、外部の講習会も利用し、キャリアアッ
プを応援します。（受験費用等について、助成制度があるので、利用
出来ます。）

■ 当社の強み

あきた芸術劇場「ミルハス」
施工会社の一員です。

2024年新入社員研修の様子

創 業…昭和22年
設 立…昭和24年
資 本 金…6,000万円
従業員数…95名（男子75名、女子20名）
平均年齢…44歳

会社概要
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松橋建設株式会社

●採用担当者／松橋　新
 TEL .018-853-9881
 FAX.018-836-2108
●Eメールアドレス／matuhasi@pluto.plala.or.jp

建物は、「型枠」から始まる。

建設業（型枠工事業）

代表取締役　松橋　新
住所　〒010-0042　秋田市桜２丁目35-12　電話　018-853-9881
ＵＲＬ　https://matsuhashi-kensetsu.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
・型枠技術職（未経験者歓迎）
・型枠管理職
・ユニック車運転手
・資材置場管理職、雑務
・建築士または施工管理技士（１級または２級）

勤務条件・処遇
職 種… ・型枠技術職（未経験者歓迎）
 ・型枠管理職
 ・ユニック車運転手
 ・資材置場管理職、雑務
 ・建築士または施工管理技士（１級または２級）
勤務時間…8：00～17：00（休憩2時間）
休 日…土曜日　日曜日　他会社カレンダーによる
 年末年始、ゴールデンウイーク、お盆
保 険…健康、厚生、雇用、労災
そ の 他…財形　特定退職金制度（勤続３年以上）

さきがけ
ハウジングパーク

しまむら

桜温泉
さくらさくら

松橋建設
株式会社

桜ゴルフ桜簡易郵便局
県
道
41
号
線

■ 事業内容
　昭和45年の創業以来、型枠工事を専業とし、東北トップクラスの完成工事
高をあげてまいりました。宮城県大衡村には仙台支店もあり、大手ゼネコン
様から地元ゼネコン様まで、幅広く取引させていただいております。
　型枠工事とは、マンションや学校など、コンクリート構造物を作る際、コンク
リートを流し込む『型』を作り、組み立てる作業です。やる気さえあれば誰でも
活躍できます。経験豊富な職人が、基礎から優しく教えますので、未経験の
方も歓迎します。勤続20年以上のベテランか
ら20歳の外国人技能実習生まで幅広い年齢
層が活躍しており、向上心を持って仕事を覚
えれば、年数は関係なくキャリアアップできま
す。資格取得支援もいたします。もの作りの
楽しさを体感して下さい。

創 業…昭和45年
設 立…昭和50年
資 本 金…8,300万円
売 上 高…682百万円
従業員数…31名
事 業 所…秋田本社、仙台支店

会社概要
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山二施設工業株式会社

●採用担当者／常務取締役　伊藤　正敏
 TEL .018-823-8146
 FAX.018-824-2164
●Eメールアドレス／yamani@yamani-s.co.jp

地元『あきた』の発展のために、 
一緒に頑張りましょう‼

冷暖房空調衛生設備、上水道下水道設備、水処理プラント設備、設計・施工

代表取締役社長　阿部　公雄
住所　〒010-0951　秋田県秋田市山王五丁目１番７号　電話　018-823-8146
URL　http：//www.yamani-s.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓大学院卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…技術職（施工管理・配管工）
初 任 給…大学卒２２０,０００円
 高専卒２１０,０００円
 高校卒190,000円
採用人数…2025年10名
 2024年2名
 2023年4名
 2022年6名
 2021年10名
採用学部…原則　工学系及び工業高校

勤務条件・処遇
勤務時間…８：１５～１７：００
休日休暇… 完全週休二日制（年間休日128日）、祝祭日、夏期

休暇、年末年始休暇等（弊社就業カレンダーによ
る）、半日有給取得制度あり

保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生… 退職金制度、共済会制度、旅行会制度、財形貯蓄

制度、マイカー通勤可（駐車場完備）、資格取得制度
（費用は会社負担）、表彰制度（優良社員表彰等）

 入学祝金（小・中学校）・出産祝金

当社

山王大通り
秋田市庁舎

秋田県庁舎

秋田県警察本部

裁判所
検察庁
法務局

●アキタパークホテル

●セブンイレブン

け
や
き
通
り

至 秋田駅

■ 支店・営業所所在地

■ 経営方針
　『あふれる熱意』『卓越した技術』『円満な人格』の社是のもと、常にお
客様からの信用・信頼を第一に考え、強い信念をもち、自己研鑽を実践
し、社員・企業共に発展し社会貢献をはかる。

■ 将来のビジョン
　お客様に、省エネや低コストにも配慮した環境にやさしい設備を提案
すると共に、地域貢献の一環として、清掃活動や環境整備にも積極的に
取組んで参ります。地元建設企業として名実共にナンバーワンを目指し
ます。また、常に従業員の働きやすい職場環境作りと若年者が魅力を感
じる企業づくりを推進します。

■ 企業としての強み
　山二グループ企業の一員として、設立から75年の信用と実績、また、社員の
資格取得にも力を注いでおり、社内・社外講習会等の教育制度の充実を図り、
今では、在籍する有資格者の数は９０名余りと保有者数は地元ではナンバーワ
ンです。

横 手 支 店

大曲営業所

本荘営業所

能代営業所

潟上営業所

男鹿営業所

〒013-0061 横手市横手町字四ノ口86番
TEL：0182-32-1119　FAX：0182-33-4253
〒014-0067 大仙市飯田字大道端40-7
TEL：0187-63-5666　FAX：0187-63-0937
〒015-0014 由利本荘市石脇字山の神11-623
TEL：0184-22-8749　FAX：0184-24-2582
〒016-0878 能代市字臥竜山39-18
TEL：0185-52-0377　FAX：0185-52-0395
〒010-0201 潟上市天王字棒沼台302-1
TEL：018-838-4811　FAX：018-838-4812
〒010-0341 男鹿市船越字狐森126-2
 アーバンハウスＩ 1A号
TEL：0185-27-8466　FAX：0185-27-8466

SDGsに対する主な取組
社員一人一人が持続可能な住みよい環境づくりに取り組
み、技術と経験をもって社会より信用される企業づくりを目
指します。

設 立…1951年４月（昭和26年４月）
資 本 金…8,000万円
売 上 高…47億円（令和6年12月期）
従業員数…145名（令和7年11月現在）
平均年齢…41歳

会社概要
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　弊社は漏水調査３０年以上
の経験の中で絶えず悩みつづ
け、各種の調査方法を構築し
ました。その一つとして赤外
線カメラによる原因特定法が
あります。表層の温度差を解
析することで原因の特定に結
びつけることができます。ま
た匂いセンサーによる原因特
定法はさらに原因の解明率を
向上することができます。
　また、ヨシダアニーの総合改修工事業においても赤外線カメラは
外壁の剥離診断等でも活躍し、建物のトータル的な調査診断から施
工計画そして施工に至るまで皆さんのお役に立つことができます。
ヨシダアニーは日本一の漏水調査を目指しています。 
　また弊社開発商品、排水管の凍結防止用ヒーター【ほあんかんＳ
Ｇ】や、折板屋根のツララ防止機能付き雨樋【オリコー３（さん）】、水
の流れをコントロールして電気を使わずに排水管の凍結を抑制する
【ツヨシ３（さん）】ともども順調に販路を拡大する商品となりました。
これからも地域に根付いた企業を目指し一歩ずつ前進して参りま
す。

株式会社ヨシダアニー

●採用担当者／専務取締役　吉田　周徒
 TEL .０１８-864-6961
 FAX.０１８-864-6992
●Eメールアドレス／info@yoshida-anny.com

漏水からあなたの財産守ります

建設業（防水工事業他）

代表取締役　吉田　喜廣
住所　〒０１０-１６０５　秋田県秋田市新屋勝平町１３-２３　電話　０１８-８６４-６９６１
ＵＲＬ　https：//yoshida-anny.com

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創　　立…昭和６１年４月
資 本  金…１,０００万円
従業員数…19名（男性15名、女性4名）

職　　種…現場職人
初  任  給…当社規定による
採用学部…学部、学科不問

最近の募集状況

勤務条件・処遇
勤務時間…８：００～１７：３０（うち休憩１２０分）
休日休暇… 当社休日カレンダーによる（日曜、祝祭日、夏季年

末年始、GW）
 有給、慶弔休暇あり
保　　険…健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生…通勤手当、住宅手当、資格手当、退職金制度

奥山歯科医院

桑高商店 株式会社
ヨシダアニー

秋田銀行
割山支店ファミリーマート

秋田割山店

□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

応募範囲

会社概要

【ツヨシ３】 【ほあんかんSG】

SDGsに対する主な取組
弊社の施工技術により防水性能を高めることで、建物の劣
化・雨漏り・腐食を防ぎ、資産価値を保持し、安心して住み
続けられる街づくりに取り組んでいます。
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