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秋田いなふく米菓株式会社
米菓製造販売

お米を焼き上げた香ばしい風味、軽くやわらかな口当たりと優しい味わ
い。当社は、厳選した原料を使用し、あられ・せんべいなど、素材の特徴
を生かしたこだわりの製品づくりを行っています。

■ 主な事業（米菓製造）

当社は、山崎製パングループの食の安心・安全に関する
取り組みに加え、食品安全マネジメントシステムに関する
国際規格FSSC22000を取得し、社員一丸となって日々
食品安全管理に努めております。

■ 会社の特色

代表取締役社長　大貫　利夫
住所　〒010-0941　秋田市川尻町字大川反170　電話　018-863-1729
URL　https://akitainafuku.co.jp

自然豊かな秋田から、まごころ 
込めた米菓を全国のお客様へ

●採用担当者／総務課　堀井　彩湖
 TEL .018-863-1729

●Eメールアドレス／akitainafuku-beika@akitainafuku.jp
会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

最近の募集状況
◆最近の新卒採用実績
【2025.3月入社】
職 種…製造職、事務職
採用人数…２名（高卒）
【2026.3月入社予定】
職 種…製造職
採用人数…3名（高卒）

勤務条件・処遇
職 種…製造職、工務職（機械のメンテナンス）
勤務時間…8：00～17：00　※実働8時間
休日休暇… 年間休日110日　※会社カレンダーによる 

原則週休2日制、年末年始、GW、お盆には5日前
後の休日あり

昇 給…年1回、賞与年2回
福利厚生… 退職金制度、永年勤続表彰、慶弔金、社員食堂（例 

ラーメン190円、カレー210円）、社内販売、親睦会
（新年会・納涼会・社内旅行等親睦を深める行事を
開催しています）、家族手当、住宅手当、通勤手当

研 修… 新入社員研修、中途社員研修、安全衛生研修、食
品安全研修、人権啓発研修　等

業務に必要な資格について資格取得支援あり
社会保険完備

設 立…昭和48年8月
資 本 金…１億円
生産品目…あられ・せんべい他
従業員数… 143名（内、男性社員48名　女性社員44名　パー

ト他51名）
平均年齢…３９．４歳／社員平均勤続年数…１５．４年
面 積…敷地面積27,473㎡　建物面積10,860㎡
山崎製パン㈱の連結グループ会社

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

出来上がった米菓は、山崎製パンを通じての販売のほか、日本を代表す
るテーマパークや専門店・土産物店などで販売しております。

「ぬれおかき甘口醤油味」
製造特許を取得した独自の製法により、しっとりし
た半生感のある米菓です。昆布と椎茸の旨味を生
かし、甘口の醤油ダレで仕上げています。

＼ 新入社員研修の様子 ／ ＼ 食堂では出来立てランチが食べられます ／

秋田県
JAビル

秋田魁
新報社朝日放送

かおる堂
臨
海
バ
イ
パ
ス

直売所

秋田いなふく米菓㈱
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秋田協同印刷株式会社

●採用担当者／総務部　菅原
 TEL .018-823-7477
 FAX.018-824-2864
●Eメールアドレス／info@akyodo.co.jp

印刷業

代表取締役社長　赤川　靖宏
住所　〒010-0976　秋田市八橋南二丁目10-34　電話　018-823-7477
URL　https://www.akyodo.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和16年12月11日
資 本 金…10,000千円
売 上 高…9億84百万円（Ｒ7.10月期実績）
従業員数…75名（男子45名、女子30名/R8.1.31現在）
平均年齢…42.1歳（R8.1.31現在）

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　□✓Aターン
マシンオペレーター
コンピューターの基礎知識のある方
営業に興味のある方

最近の募集状況
職 種…営業本部、生産本部
採用人数…2名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
勤務時間…8：45～17：30
休日休暇… 祝祭日、夏期休暇、年末年始、有給休暇（会社カレ

ンダー方式休日106日）
保 険… 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生… 健康診断、退職金制度、企業年金制度、慶弔見舞

金制度、社外研修、マイカー通勤可（駐車場完備）、
親睦会、歓迎会、新年会

SDGsに対する主な取組
製造工程において一部廃液の出ない資材の使用、余剰用
紙を活用し保育園などへメモ帳配布など、環境配慮や地域
貢献活動を行っており、SDGs活動に関する会報を作成し
社内で周知・共有しています。

　秋田協同印刷は、印刷業を通じて培ったノウハウを活かし、次世代の情報伝達の架
け橋としての役割を担うべく日々進化しております。従来のDTP・印刷・製本業務は
もちろん、デジタルコンテンツにも力を入れており、ドローンや360°カメラを使用し
た撮影業務のほかデータ制作業務やWEBサイト制作、電子書籍などの業務も承って
おります。
　企画・デザイン・印刷・製本・配送までワンストップで社内対応することでお客様に
とって一番身近な存在となるように努めます。そしてお客様の要望により幅広い視野
でお応えします。

■ 会社の特色

　学生時代に学んだデザインを活かし、地元である秋田に貢
献したいと思ったことがきっかけとなり入社に至りました。
　私は「制作部」に所属しており、チラシやポスター、広報
誌等にデザインという形で印刷物に携わっています。入社当
初は覚えることが多く苦労続きでしたが、先輩方から丁寧に
ご指導していただき、徐々に業務や環境に慣れてきました。
デザインのみならず、印刷に関わる様々な知識を必要とする
ため日々勉強中です。また、印刷物制作のほかに動画撮影・
制作やレーザー加工商品にも携わる機会があり、充実した
日々を過ごしています。
　入社して２年半以上経過し、自身が手掛けた制作物も増え
てきました。完成品を見たときや、お客様からうれしいお声
をいただいたときはやりがいと達成感を感じます。未熟な点
も多々ありますが、今後も会社と共に成長していけるよう真
摯に取り組んでいきたいと思います。

新入社員の声

　時代や環境、目的に応じた印刷、企画を提案しております。紙以外への加工として、
レーザー加工商品の取り扱いも開始いたしました。

■ 業務事例

能代市観光ガイドブック
作成業務

あきた県民手帳 大森山動物園
ペーパークリップ

制作部　髙橋 桃子
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秋田住友ベーク株式会社
医療機器・バイオ関連製品・理化学機器の製造、フェノール樹脂・合板用接着剤の製造

応募範囲
□✓高校卒　□　専修卒　□✓高専卒
□　短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

勤務条件・処遇
年間休日…１１８日
勤務時間…８：２０－１７：００（一部交代勤務あり）
福利厚生…社員食堂、スポーツジム

SDGsに対する主な取組
当社はSDGs貢献製品の創出や温室効果ガス排出削減を
推進し、環境・社会価値の創造を通じて持続可能な未来と
企業の成長を目指しています。

設 立…1970年
資 本 金…4億9千万円
従業員数…２００名

会社概要

当社は、プラスチックのパイオニア『住友ベークライト』の国内の主要な
生産拠点として事業を展開。医療・バイオ関連・理化学機器、
フェノール樹脂・合板用接着剤などを国内外に供給しています。

秋田住友ベークの事業展開について
秋田で研究開発されたステアリングマイクロカテーテルは、循環器内科・
血管外科、小児循環器治療に活用されている最先端機器です。
世界最高水準医療機器として海外で高く評価され、今後拡大する低侵襲 
治療を担う医療デバイスとして需要が高まっています。
また、植物資源の活用で化石資源使用量を15%削減する合成樹脂の開
発で、EV車部品の小型軽量化といった次世代技術を支えるものづくりに
貢献しています。

■ 次世代技術を支えるトップランナー

■ 一緒に世界を変えていこう！

代表取締役社長　桑木　剛一郎
住所　〒011-8510　秋田市土崎港相染町字中島下２７－４　電話　０１８-８４５-１１８１
URL　http://akita.webcourse.jp/akitasumitomobe-ku/

土
崎
駅

秋田住友ベーク㈱

秋田市北部市民
サービスセンター
キタスカ

玉田眼科

ゼッテリア
7号秋田土崎店 土崎神明社

田丸屋

奥羽運送㈱

秋田市土崎市民
グラウンド

プラスチックのパイオニア 
住友ベークライトの国内製造拠点

採用担当者より
「自分の力を生かして、社会に貢献したい」そんな挑戦ができる会社です。
自分のその手で世界最高水準の製品を一緒に創りあげる仲間を募集してい
ます。皆さんの想いを待っています！

●採用担当者／長谷部　賢雄
 TEL .018-845-1181

●Eメールアドレス／makio@sumibe.co.jp
会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無
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秋田製錬株式会社

●採用担当者／総務部　渡会　紀子
 TEL .018-846-1121
 FAX.018-845-9051
●Eメールアドレス／watarain@dowa.co.jp

はたらく人の活きがいを 
追求し環境にやさしい 

＂ものづくり＂で社会に貢献する

亜鉛製錬　カドミウム・硫酸等の製造

代表取締役社長　菅原　善明
住所　〒011-8555　秋田県秋田市飯島字古道下川端217-９
電話　018-846-1121
URL　https://dowa-akitazinc.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
給与については当社給与規定による

最近の募集状況
職 種…製造オペレーター、他
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…高卒他9名
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…製造オペレーター　他
勤務時間…日勤　7：55-16：50
 交替　①7：55-16：05
 　　　②15：55-24：05
 　　　③23：55-8：05
休日休暇… 会社カレンダーによる、有給休暇、慶弔休暇、結婚

休暇、他
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…施設：体育館、浴室、サウナ等
 制度： 住宅手当、共済会、保養補助、勤続慰労（慰

労金、休暇、旅行券）、社内健康診断、インフ
ルエンザワクチン社内集団接種等

マルダイ

メガ県道
56号
線

上
飯
島
駅

土
崎
駅

土崎みなと
歴史伝承館

秋田フェリー
ターミナル

国
道
７
号
線

秋田製錬
株式会社

※土崎駅より
　車で15分です。

■ 求める人物像
協調力があり、リーダーシップのある人物

■ その他
従業員を大切にすることを第一と考え、ともに学び、ともに育つ文化
と風土を目指しています。秋田は真面目で実直という、他県にはな
い人柄・風土が魅力のひとつです。上司や先輩の温かい人間関係
は、仕事と生活の両面で「秋田で働く」魅力を高めます。助け合い、支
え合う中で働きがいを追求できると思いますし、会社も最大限応援
していきます。

■ 新入社員からの一言
企業説明会で当社を知り、主製品・亜鉛に興味を持ち、会社について
調べるうち魅力を感じ入社を熱望しました。
年齢が近く、話が盛り上がる先輩や、丁寧に教えてくれる上司が多く
恵まれた環境です。
 浄液部　村井（2025年4月入社）

■ 会社の特徴
秋田製錬は、従業員とその家族の幸せ
を第一に考え、「自律自走」を理念とし、
社員1人ひとりが安心して自ら考え行
動できる環境づくりに力を入れていま
す。従業員の満足からお客様の満足
できる製品づくりを通して持続可能な
社会への貢献を続けていきたいと考え
ております。

SDGsに対する主な取組
金属を完全回収することで廃棄物を出さないプロセスで環
境にやさしいモノづくりを続けています。

設 立…1971年
資 本 金…50億円
従業員数…414名
平均年齢…39.0歳

会社概要

24　秋田市就活ガイドブック2026

会社案内図



連
絡
先

CORPORATE DATA

事業内容
建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

秋田ファイブワン工業株式会社

●採用担当者／総務課　福島
 TEL .018-862-5141
 FAX.018-862-5288
●Eメールアドレス／somu5-1@a-fiveone.co.jp

■一人のお客様を大切に！（真心を込めたものづくり） 
■ヒューマンファクトリー（働きやすい自己啓発型工場）

紳士服・婦人服製造業

代表取締役　大越　均
住所　〒010-0975　秋田県秋田市八橋字下八橋191-29　電話　018-862-5141
URL　http：//www.a-fiveone.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）
●Aターンの募集範囲
職 種…製造、業務
給与の目安…当社給与規定による

最近の募集状況（令和7年度の実績）
職 種…ミシン縫製工
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…高卒1名（中途採用10名）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種…ミシン縫製工　他
勤務時間…8：20～17：20
休日休暇… 当社休日カレンダーによる（日曜、祝祭日、夏期・年

末年始、GW）、有休、慶弔休暇
保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生… 社員研修、労働組合あり（ユニオンショップ制）、見

舞金制度、退職金制度、ワークパル助成、育児・介
護休業制度、勤続20年表彰、各種表彰制度有、マ
イカー通勤可（駐車場完備）、インフルエンザワクチ
ン接種補助

■ 先輩社員からの一言
　「会社説明会でこの会社を知り、会社見学をしたことが入社のきっかけです。も
ともと洋裁が好きで、趣味でぬいぐるみの服を作ったりしていました。先輩社員が
近くにいてくれるため、質問しやすい環境です。練習用の布でジャケットを一着縫
製する練習などをしました。社員のほとんどが未経験から始めているので、洋裁に
興味がある人はぜひ挑戦してみて欲しいです。」
 縫製課　佐藤（令和７年4月入社）

高いクオリティと感性豊かな服作りは、社員の物作りへのこだわりと見えざる革
新への歩みから生まれる

　当社は、メンズ・レディースの高級ジャケット・コートを主力に日本を代表するトッ
プブランド品を製造しています。創業以来培った伝統技術や知識に加え、流行や新
しいデザインに対応するべく先進技術にも積極的にチャレンジしています。

取引先… 伊藤忠モードパル株式会社、MNインターファッション株式会社、 
株式会社ヨウジヤマモト、株式会社ユナイテッドアローズ、 
クラシコ株式会社、株式会社ミナ、株式会社トゥモローランド、株式会社パ
パス　他

■ 会社の特色

SDGsに対する主な取組
女性管理職や多様な人材を登用することにより、誰もが活
躍できる働きがいのある職場を目指します。

創 業…昭和48年
設 立…法人設立　昭和50年
資 本 金…8,000万円
従業員数…70名（男性11名、女性59名）
平均年齢…45歳

会社概要
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秋田プライウッド株式会社

●採用担当者／総務経理部　金田・小番
 TEL .018-823-8511
 FAX.018-862-1513
●Eメールアドレス／kotsugai@aplywood.co.jp

木材加工と植栽事業を両立し 
世界に誇る日本最大級の合板メーカー

国産材合板・フローリング・内装材の製造販売 及び 森林環境事業

代表取締役社長　井上　篤博
住所　〒010-0941
 秋田県秋田市川尻町字大川反232
電話　018-823-8511
URL　https://www.aplywood.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

創 立…1963年２月９日
資 本 金…1億8,500万円
売 上 高…172億円（2025年4月）
従業員数…272名（2025年4月）
事 業 所…  （秋田市川尻）本社
  （秋田市向浜）向浜第１工場・向浜第２工場・
  フローリング第１工場・フローリング第２工場・ 

住宅事業部工場
  （男鹿市船川）男鹿工場
  （東京都文京区）東京事務所

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
職 種…生産部門・管理部門
初 任 給…大学卒　190,000円
 高専卒　180,000円
 高校卒　175,000円
採用人数…若干名
採用学部…全学部全学科（採用部門により異なります）

勤務条件・処遇
職 種… 生産部門職（製造、生産管理、生産技術、品質管

理、設備管理、資材管理 など）
  管理部門職（総務、経理、広報、採用人事、営業 など）
勤務時間…  ８：00～17：15
 （生産部門は部署により交代勤務あり）
休日休暇… 109日（年間カレンダー方式：夏季・年末年始・ 

ゴールデンウィークは長期休暇）
保 険… 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
福利厚生… 退職金、財形貯蓄、団体保険、慶弔見舞金、資格取

得制度、社員食堂２か所、親睦会、事業所対抗ボウ
リング大会他社内行事多数、マイカー通勤可（無料
駐車場完備）

　当社は日本トップクラスの生産量を誇る国産材合板の生産をはじめ、フロ
アー事業、住宅プレカット事業などの「木」に関する様々な事業を展開している
ほか、741ヘクタールに及ぶ社有林の保有や素材生産、苗木生産など森林事
業も拡充を進めています。苗木の生産から原木の素材生産、そして国産材合
板の製造販売までを一貫するビジネスモデルを実践することで、森林保全と
地球環境の保護に配慮しながら、住環境の充実にも大きく貢献しています。
　皆さん、“秋田の地”で地球環境保護に貢献できるスケールの大きな仕事を
一緒にしませんか？

■ 会社の特色と事業内容

SDGsに対する主な取組
植える（苗木）・育てる（生育）・収穫する（伐採）・使う（合板製
造）の永遠のサイクル全てを実践、持続可能な森林経営を
推進しています。

　2024年春、当社は木材利用をさらに推進するため、かつて社員寮として使
用していた向浜工場厚生棟の木質化リノベーションをおこないました。今回の
リノベーションは、壁や床などの内装を合板やフローリング、秋田杉集成材の
柱や梁、CLTやLVL、そして合板の製造工程から出る剥き芯まで、当社をはじ
めセイホクグループ各社の製品をふんだんに使用して木質化を実現しまし
た。様々な分野の建築に、合板をはじめとした木製品が新しい形で使用され、
新たな需要が創造されるよう、【ショールーム】ともいえる機能を持った空間に
生まれ変わりました。

■ 合板の新たな活用方法を求めて

会社概要

26　秋田市就活ガイドブック2026

会社案内図



連
絡
先

CORPORATE DATA

事業内容
建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

ＭＫＫ東北株式会社
ＦＲＰ（強化プラスチック）製品の設計、製作、施工および公共施設の維持管理・運転

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

勤務条件・処遇
【本社】・【プラスチック事業部】
勤務時間…８：００～１７：００（正味８時間）
勤務体制…日勤のみ
会社休日… 土曜日（繁忙期を除く）、日曜日、祝祭日、夏季休

暇、年末年始休暇

【プラント事業部】
勤務時間…日勤８：００～１６：１０、前夜勤１６：００～２３：１０
 後夜勤２３：００～８：１０
勤務体制…交替制（３交替）
週休日数…２日（実質）

SDGsに対する主な取組
三菱化工機グループは、「モノづくりに根ざした確かな技術
と徹底した品質管理による高品質な製品・設備をご提供す
る」ことを基本方針とし、全てのステークホルダーと健全で
良好な関係を維持・向上させ、企業価値の向上を図ること
がサステナビリティの実現につながると考えています。

設 立…1967年５月10日
資 本 金…5,000万円（三菱化工機100％出資）
業 種… プラスチック製品（ＦＲＰ）製造業、下水道処理施設

維持管理業
従業員数…７７名（男性７０名、女性７名／２０２６年１月現在）
平均年齢…46.7歳
事 業 所…本社、秋田工場、いわき工場（福島県いわき市）
子 会 社…株式会社日誠工業（秋田県潟上市）

会社概要

１．ＦＲＰタンクの専門的知識を得ることができてよかった
２．自分の仕事が社会の役に立っていると感じた時はやりがいを感じた
３．チームで協力し１つの製品が完成したときは達成感があった

■ 2025年度　新入社員の声

代表取締役　取締役社長　福井　俊治
住所　〒010-1612　秋田市新屋豊町１番58号
電話　018-864-6919
URL　https://www.mkktohoku.co.jp/

MKK東北㈱秋田工場
秋田市勝平
市民グラウンド

㈱東北機械製作所
マテックス事業部

ガイア割山店

㈱パルテごとう

ナイス 割山店

●採用担当者／安藤　智之
 TEL .018-８６４-６９１９

●Eメールアドレス／t.ando@kakoki.co.jp
会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

　プラスチック事業部
及びプラント事業部の
２事業部体制で事業
を行っている三菱化
工機株式会社のグ
ループ企業です。
　プラスチック事業部
門は、耐食プラスチック業界において、リーダー的立場となっており、
サービス体制を万全に期するため、秋田県秋田市および福島県いわき
市に工場を設け、FRPの耐食性能を生かした化学機器、装置の設計・製
作・施工技術をベースにお客様のご要望にお応えしております。
　プラント事業部門は、秋田市の公共下水道施設の維持管理・運転を
行っております。重要なライフラインの管理業務を安全第一として行い、
市民生活を支えております。

最近の募集状況
職 種… ＦＲＰ（強化プラスチック）技術、ＦＲＰ成形工、公共設

備の維持管理業務
初 任 給…１７４,８００円～
採用人数… ＦＲＰ技術　　２人
 ＦＲＰ成形工　２人　
 公共設備の維持管理業務　２人

　これまでの秋田工場（昭和４２年建設）は、老朽化や設備能力の限界、
外注リスクなどの課題を抱えていたことを背景に、令和６年７月中旬から
令和７年１０月末までの期間をかけて、工場棟の整理・統合を行い、効率
的な工場配置と天井高を確保し、主要製品の製作能力の向上、大型製品
の内製化および新規事業に対応するとともに、福利厚生棟の新設など当
社の持続的発展に資する目的で、工場棟等の建替を行いました。
　また、女性社員が働きやすい環境を整備するため、秋田工場の建替と
併せて、事務所棟にある女性専用更衣室の拡張と女性専用トイレの増設
を行いました。

■ 工場等の建替
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SDGsに対する主な取組
「自分たちで使うものは自分たちで作る」をモットーに、廃材
を利用し、「通い箱」「パレット」を自社で製作するほか、地域
の清掃活動や工場全体での消費電力低減に取り組んでい
ます。

応募範囲
大学院卒、大学卒、短大・専門卒、高専卒、高校卒、既卒可、
Ａ・Ｉ・Ｕターン可

河村化工株式会社　秋田開発センター（２０２７年新設予定）

●採用担当者／森
 TEL .072-620-1131
 FAX.072-620-1140
●Eメールアドレス／jinji@kawamura-kako.co.jp

金型・製品設計から生産、組立まで自社一貫の総合プラスチックメーカー

代表取締役社長　河村　優介
住所　【本社】　　　　　　　〒567-0004　大阪府茨木市南耳原2丁目8番35号
　　　【秋田開発センター】　〒010-1623　秋田県秋田市新屋町字砂奴寄4-11　秋田県産業技術センター内
電話　072-620-1131（茨木事業本部）
ＵＲＬ　https://www.kawamura-kako.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

最近の募集状況
職 　 種…技術開発（設計）
初 任 給…大学卒  217,000円
 大学院卒　 225,000円
 短大・高専・専門卒 205,000円
 高卒  198,000円

勤務条件・処遇
職　　種…技術開発（設計）
勤務時間…8：45～17：45（実働8時間）
休日休暇…【年間休日120日】
  週休2日制（土・日）※土曜は年に1回勤務あり（会

社カレンダーによる）
  GW・夏季休暇・年末年始休暇（8連休以上）、慶弔

休暇、有給休暇、産休育休・介護休暇（取得実績有）
保　　険… 社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労

災）
福利厚生… 交通費規定支給（3万円迄/月）、家族手当、退職

金、社員食堂（昼食代補助制度有）、オフィスグリ
コ、制服支給

そ の 他…昇給　年1回（7月）、賞与　年2回（6月、12月）

私たちは自動車の内外装に使用される様々な
樹脂部品を製造しています。
大きな強みは、1959年の創業時から研鑽して
きた自社一貫体システムと高い技術力。
「うまい」「安い」「速い」「安心」をモットーに、数
多くの完成品メーカーから技術パートナーとし
て確固たる地位を築き、競合の多い自動車業
界で65年以上も安定して走り続けることがで
きています。

また「ものづくり」だけでなく「ひとづくり」も重
要な課題ととらえています。
「自分たちのアイデアで、自分たちで調達して、
自分たちでつくりあげる」独自の金型、冶具、
設備内製技術を軸として、金型設計から生産
に至るプロセスに精通した技術者づくりを心
がけています。

車内に座ったとき、軽快に街中を走っている車
を見たとき、私たちの製品を見つけるときこそ
感無量の喜びがあります。
この体験が出来るのは私たち製造業の魅力。
あなたもここで、ものづくりに夢中になってみませんか。

■ 会社の特色

2021年4月の入社から、4年後の秋田県での就労を目指して茨木事業本部での研修に
日々精一杯取り組んでいます。
主に3DCADの研修課題に取り組んでおり、図面を自分の力で書き上げたときは、自身
の確かな成長を実感しました。

■ キャリアアップについて
茨木事業本部で最大5年間の研修プログラムを先輩と共に基礎からじっくり学んでいた
だきます。
誰もが身近な存在で、チーム一丸となって技術を進化させているのが当社の魅力。
社歴問わず意見交換も活発で、ノビノビと個性を伸ばしていける環境です！

■ 先輩社員の声

ものづくりの楽しさ、醍醐味を味わおう！

河村化工㈱
秋田開発センター

●こまちスタジアム

●秋田県立向浜
　運動広場４面球場

●秋田プライウッド㈱
　向浜第一工場●㈱阪東商店

●秋田県立秋田
　技術専門校

設 立…1969年7月
資 本 金…4,000万円
従業員数…630名
平均年齢…40.7歳

会社概要

秋田開発センター 茨木事業本部（大阪）
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佐鳥電機株式会社　アプライドプロダクト事業本部

●採用担当者／総務人事部　採用担当　長田・遠藤
 TEL .03-3452-7170
●Eメールアドレス／新卒採用HP
 http://www.satori.co.jp

製品開発・H/W 設計・S/W 設計・製造及び、これらに付帯する事業

代表取締役　社長執行役員　佐鳥　浩之
住所　本社　　　　　　　　　　 〒105-0014　東京都港区芝一丁目14番10号
　　　秋田テクノロジーセンター　〒010-0951　秋田市山王六丁目１番１号　山王マークワン6階
電話　秋田テクノロジーセンター　018-863-5607
URL　https://www.satori.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□　高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

最近の募集状況
2023年…秋田：1名配属
2024年…秋田：1名配属
2025年…秋田：1名配属
2026年…秋田：配属無し
2027年…採用予定数　総合職10名
 （本社採用で、配属は入社後決定となります）

勤務条件・処遇
勤務時間…9：00～17：00
 ※フレックスタイム制度、テレワーク（在宅勤務）制度あり
休 日…完全週休2日制（土曜、日曜）、祝祭日、年末年始
 ※年間休日123 日（2024年実績）
有給休暇…入社年10日　2年目12日　3年目15日 
 4年目以降20日
 半日休暇、時間単位休暇制度あり
保 険…各種社会保険
福利厚生… 通勤手当、社員持株会制度、財形貯蓄、育児休業

制度、介護休業制度、退職金制度、他

設 立…1947年7月
資 本 金…2,611百万円（2025年5月31日現在）
売 上 高…476億円（2025年5月期）
 参考：連結売上高1,562億4,200万円（2025年5月期）
従業員数…386名（男性274名・女性112名）
 （2024年5月31日現在）
 参考：連結従業員数793名（男性525名・女性268名）

会社概要

■ 会社の特色
　当社は、東京に本社を置き、開発・設計・製造機能を併せ持つエレクト
ロニクス商社です。電子部品の販売からビジネスコーディネートまで、お
客様の課題解決に向けた付加価値を提供しています。また、絶縁監視や
無線技術などを核とした自社製品事業も強化しております。

■ 秋田テクノロジーセンター概要
　佐鳥電機の「社会／産業インフラ領域で
お客様と一緒に社会課題を解決する」とい
う全社方針に基づき、2023年6月に開発
部門（ソフト・ハード）・製造部門（生産管理・
品質保証）の主拠点を秋田市に集約し、操
業4年目となります。、秋田市および県内
の地元企業と連携をしており、開発から生産、販売も含めた産業DX事業
を発展させていきます。
　秋田テクノロジーセンターを中心に、佐鳥グループが保有する技術力
とコーディネート力で様々なご要望に沿った製品の設計開発・試作評価・
量産までワンストップでご提供しています。

秋田市八橋
運動公園

旧ビル

路
字
十
界
臨
至

り
通
き
や
け

駅
田
秋
至

山王大通り

秋田市役所秋田消防本部
県庁
第二庁舎

秋田県警察本部

秋田地方法務局

秋田地方裁判所 秋田県庁

山王マークワン６Ｆ
佐鳥電機株式会社
アプライドプロダクト事業本部
秋田テクノロジーセンター

秋田から世界へ
～お客様が取り組んでいる社会課題の解決を目指します～

【自社製品：長年培った無線通信技術と絶縁監視装置】
【絶縁監視装置】

【無線：災害予防・監視】
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■ 先輩社員の声
社員A子さん　
未就学の子供を含め3名の子育てを両立し就業しています。
入社四年目ですが、先輩から学びスキルアップしています。

社員B男さん
転職者ですが早めに検査係長を任せていただけたこともあり
仕事もプライベートも充実しています。（茨城県⇒秋田県へ戻り活躍中）

第一電材エレクトロニクス株式会社

●採用担当者／総務部　菊地　武男
 TEL .018-853-4955
 FAX.018-853-4956
●Eメールアドレス／takeo.kikuchi.mj@didele.co.jp

電線・ケーブル端末加工

代表取締役社長　梅澤　拓也
住所　〒019-2611　秋田県秋田市河辺戸島字七曲台120番地102
電話　018-853-4955
ＵＲＬ　https://didele.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

社 名…第一電材エレクトロニクス株式会社
設 立…2021年7月5日
代 表 者…梅澤拓也
決 算 期…3月末
売 上 高…44億8,700万円
事業内容…電線・ケーブル端末加工
主要取引銀行…秋田銀行

職 種… 製造・検査・業務・物流
初 任 給…175,500円～
募集人数…2026年度予定　10人程度
2025年度実績…8人（入社予定含む）
採用学部…学歴・文理不問
ハローワーク登録・他媒体にて募集掲載中

最近の募集状況

勤務条件・処遇
勤務時間…9時～17時30分
 休憩(昼休)12時～12時45分、10分休憩×2回
休日休暇… 年間休日123日
 土日祝、その他会社カレンダーによる
 年末年始、GW、お盆は長期連休
諸 手 当…通勤手当　会社規定による
 子供手当　会社規定による
 学費手当　会社規定による
福利厚生… 慶弔金、退職金制度、住宅手当（社内規定による条

件あり）
昇 給…年1回（2025年度実績）
賞 与…年2回

第一電材
エレクトロニクス㈱

国際教養大学

東北新開㈱ 秋田営業所

秋田県立中央公園

ボートピア河辺 至大仙▶◀至秋田

会社概要

■ 会社の特色
2023年12月8日秋田市七曲工業団地内に新工場竣工。
半導体製造装置や医療機器などの電子機器に組み込まれるケーブ
ルを1本ずつ手作業で製造。
エレクトロニクス化する社会を「縁の下の力持ち」として支えています。
綺麗で安全な職場で、女性が多数ご活躍しております。
社内認定制度を設け、技能向上に向けたサポート体制も充実！
そのため未経験者でも安心してスキルアップが可能です。

■ 主な事業
電線・ケーブル端末加工

■ 新社屋写真

SDGsに対する主な取組
・敷地内に桜を植樹　・盲導犬協会への募金
・全社員に人間ドッグ、健康診断を無償で励行
・社内認定制度を設け、教育の機会を作る

社会インフラを支える 
縁の下の力持ち
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千代田興業株式会社

●採用担当者／総務部　藤原　淳一
 TEL .018-874-8115
 FAX.018-874-8116
●Eメールアドレス／j-fujiwara@chiyoda-kk.com

金属製品製造業

代表取締役社長　藤澤　正弘
住所　〒011-0911　秋田県秋田市飯島字古道下川端219-11　
電話　018-874-8115
URL　http：//www.k-chiyoda.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Ａターン（県外から秋田への就職希望）

最近の募集状況
職 種…技能職、技術職、品質管理職、営業職、施工管理職
初 任 給…当社給与規定による
採用人数…10名

勤務条件・処遇
勤務時間…７：55～17：00
休日休暇… 土曜日、日曜日、年末年始、GW、夏季休暇、年次

有給休暇、慶弔休暇、出産休暇、年間休日日数
111日

保 険…健康、厚生年金、雇用、労災
福利厚生…野球部、財形貯蓄、慶弔金、退職金共済
そ の 他…昇給 年一回、賞与 年２～３回（業績による）

千代田興業
本社工場

秋田製錬㈱

秋田液酸工業㈱

佐田建設工業
㈲秋田事務所秋田港飯島ふ頭

　高層ビル、マンション、工場及び屋内体育館等の鉄骨や橋梁をはじめ鋼構
造物の設計から施工までを実施し、図面はCAD／CAMソフトウェアで作成
し、NC機器及び高度の溶接技術を駆使して加工し、製品化します。
　建設事業部では、総合建設元請としてマンション、寺、公共設備、住宅等多
種の建築物を企画設計から竣工まで、総合的に施工しております。
　又、県庁や学校の耐震補強改修工事も多く施工いたしております。

■ 主な事業

　創業70年を超える当社は、県内でも数少ない国土交通省Hグレード認定工
場です。月間生産能力2,000トンをささえる最新技術と、確かな品質保証で名
高い「鉄構事業部」、設計から施工まで多様なニーズに応える「建設事業部」を
軸に事業を展開しています。
　「鉄構事業部」は、高度な最新鉄構技術を用いて、安全な労働・居住空間と、
確かな品質を保証し、建設業界に貢献しています。「建設事業部」は、鋼構造
物の技術力を生かして総合建設業分野に参入すべく開設した部門です。ビ
ル、マンション、工場の建設から、住宅、リフォーム、営繕工事などの事業を行っ
ています。
　福利厚生も充実していて、社員間の円滑化を図るお花見や忘年会・納涼会
を開催しています。また、2025年10月に本社工場が新築移転し、働きやすい
快適な環境でやりがいのある仕事に取り組むことができます。

■ 会社の特色

高度な鉄構技術で建設業界の未来に貢献する
それが“CHIYODA VISION”です

SDGsに対する主な取組
1.能力開発、教育訓練の機会を社員に提供する。
2. 廃棄物や法令等で規制されている有害化学物質の適切
な管理及び処理に取り組む。

3. 製品の安全性を確保するための仕組み、品質の良い製品
を提供するための仕組みの構築

創 業…昭和26年
設 立…昭和26年
資 本 金…9,600万円
売 上 高…79億円（令和7年３月）
従業員数…143名

会社概要

秋田市就活ガイドブック2026　31

会社案内図



連
絡
先

CORPORATE DATA

事業内容
建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

株式会社東北機械製作所

●採用担当者／総務部　総務課
 TEL .018-862-5541
 FAX.018-862-5590
●Eメールアドレス／soumu@tmw.co.jp

金属製品製造業・一般機械器具製造業

代表取締役　中島　信勝
住所　（本社・鉄構機械事業部） 〒010-0065 秋田県秋田市茨島一丁目2-3 電話　018-862-5541
　　　（マテックス事業部） 〒010-0944 秋田県秋田市川尻若葉町6-1 電話　018-862-5271
　　　（東京営業所） 〒115-0045 東京都北区赤羽二丁目４８-4 電話　03-6694-7213
URL　https：//tmw.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…昭和14年２月１日
資 本 金…５，500万円
売 上 高…２９億円（令和６年度）
従業員数… １５７名（男性１４４名、女性１３名） 

（令和７年10月31日現在）

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□大学卒

最近の募集状況（令和６年度実績）
職　　　種…製造工、工場事務員
初　任　給…高専、短大、専修卒 184,500円
（ 基 本 給 ） 高校卒 171,000円
募集人数…８名
採用学部…学部学科不問

勤務条件・処遇
職 種… 製造工、工場事務員
諸 手 当…家族、通勤、役付、資格、時間外、時差勤務
昇 給…年１回
賞 与…年２回
勤務時間… ８：00～17：00
休日休暇… 当社休日カレンダーによる（年間休日120日） 

有給休暇、特別休暇
保 険…健康保険、厚生年金、雇用、労災
福利厚生… 社員食堂、売店、退職金制度、慶弔見舞金、共済会

制度、定期健康診断
教 育… 必要な資格は会社が時間と費用を与えて取得して

頂きます。業務に関する内容は、入社後一から指
導します。 

そ の 他… マイカー通勤可、駐車場無料、免許・資格取得制度
（・費用は会社負担）

GS● ●洋服の青山
茨島交差点◀至土崎 至御所野▶国道13号線若葉町交差点

東北機械製作所
鉄構機械事業部東北機械製作所

マテックス事業部

東北機械製作所
本社・鉄構機械事業部

■ 会社の特色

＜鉄構機械事業部＞：鋼構造物の設計・製作・機械加工・据付
　・橋梁、クレーンやコンベア等の荷役設備
　・各種水門及び水圧鉄管、その他一般鋼構造物など
＜マテックス事業部＞： 低炭素鋼・ステンレス鋳鋼及びアルミニウム

合金鋳物の製造
　・建設機械用部品（シュー、トラックリンクなど）
　・鉄道車輛用部品（軸受フタ、接手、ギアケースなど）
　・圧力容器部品、一般産業機械部品など
＊製作している製品の詳細は、当社ホームページに掲載があります。

■ 主な事業

　当社には２つの事業部があり、どちらも鉄を使って製品を造って
います。鉄構機械事業部では鋼板や形鋼を切断、組立、溶接して鋼
構造物製品を製造するのに対し、マテックス事業部は鋼の原材料を
溶解し、鋳型に流し込んで鋳鋼製品を製造しています。
　鉄事業によって地域産業の発展と人々の暮らしに貢献していく
企業を目指し頑張っています。
　残業が少なく、有給休暇も取得しやすい我が社の従業員は、好き
なスポーツや音楽、サークル、お祭りなどに参加したり、充実した時
間を過ごしている人がたくさんいます。「物づくり」が好きな方、是
非我が社の仲間に入りませんか。

〈鉄構機械事業部〉 〈マテックス事業部〉

鉄の達人、鋼の達人
会社概要
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文化シヤッター株式会社

●採用担当者／人事総務部　星　竜馬
 TEL .０３-５８４４-７１６０

●Eメールアドレス／recru@mail.bunka-s.co.jp

各種シャッター、ドア、パーティション、エクステリア製品、止水製品などのビル用、住宅用建材製品の製造・販売

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

職 種… 営業・施工管理・工事・設計・商品開発・生産技術・ＳＥ
初 任 給… 大学院 272,662～293,662円
 大卒・高専専攻科卒 254,312～275,312円
 高専・短大・専門卒 235,642～256,642円
 ※初任給には住宅手当3,000～24,000円を含みます
採 用 人 数… ５０名

最近の募集状況（2025年度実績）

勤務条件・処遇
職 種… 秋田工場：生産技術職（技能職・事務職） 

秋田県外：営業・施工管理・工事・設計・商品開発・ＳＥ
勤 務 時 間… ８：３０～１７：１５
休 日 休 暇… 休日：年間１２５日（完全週休２日制）
  有給休暇：入社時３日、入社３ヵ月後３日、６ヵ月後１０日、以後1年

ごとに１日加算、最高２０日
 慶弔有給休暇：結婚休暇５日、配偶者の出産５日　他
昇 給… 年１回（４月）
賞 与… 年２回（２０２５年実績６．２ヶ月）
福 利 厚 生… 社会保険（健康保険、厚生年金保険、企業年金基金）、労働保険

（労災保険、雇用保険）、選択制確定拠出年金、転勤者家賃補助
制度、共済会、財形貯蓄制度、教育費等融資制度、退職金前払
制度、社員持株会（奨励金あり）、認定資格祝金　他

教育・研修… 入社時研修（集合研修）、１・２年次フォロー研修、ＯＪＴ、階層別研
修、スキルアップ研修、商品教育他

社 内 制 度… 自己申告制度、社内インターンシップ制度、テレワーク勤務、社
内表彰制度、社内公募制度　他

文化シヤッター㈱
秋田工場

秋田銀行本店

秋田県庁

秋田魁新報社 秋田県 JAビル

秋田市役所

創 業… １９９５（昭和３０）年４月１８日
資 本 金… １５０億１５００万円
売 上 高… ２,２８４億円（連結、２０２５年３月期）
従 業 員 数… ２,９３８名（単体、２０２５年３月期）、５,２９０名（連結、２０２５年３月期）
離 職 率… ２.４％（２０２５年３月期）

会社概要

私たちは、安心・安全を提供する 
「快適環境ソリューショングループ」です

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒　□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

代表取締役社長　小倉　博之
住所　【本社】〒１１３－８５３５　東京都文京区西片１丁目１７-３　電話　０３-５８４４-７１６０
　　　【秋田工場】〒０１０－０９４１　秋田県秋田市川尻町大川反１７０-３　電話　０１８-８６２-１４１１
URL　https://www.bunka-s.co.jp/

■ 会社の特色
文化シヤッターは皆さんの身の回りにあるシャッター、ドア、パーティショ
ン、エクステリア等の各種建材製品を製造・販売している総合建材メー
カーです。創業70周年を迎えた現在は、「シャッターだけじゃない、文化
シヤッター」のスローガンのもと、注力事業である「エコ＆防災事業」を推
進し、ゲリラ豪雨による浸水被害に対応した製品や大規模災害に対応し
た製品、暑さに対応した製品、環境負荷低減につながる製品の開発など
社会貢献度の高いさまざまな製品を展開しています。社会に暮らす人々
が心地よいと感じることで幸せを実感できる快適な環境を、「多彩なモノ
づくり」や「サービス」を通じて実現していきます。

■ 秋田工場

東北エリア（福島県除く）と新潟県を担当する秋田工
場では、シャッターづくり一途に歩んできたノウハウ
で、日本一良い商品を日本一早く安く作ることを目
指しています。
また、品質の高い製品を作りつづけるため「人材育
成」と「技術伝承」にも注力しています。SDGsに対する主な取組

1.NPO法人チャリティーサンタに協力　5.社外取締役の女性比率50％
7. 再エネ由来の電力への切替、エコカー転換、省エネ効果のある製品の提供
8.法定雇用率達成、本社ビルバリアフリー化　9.デカップリング状態を継続
11.災害発生時の場所提供、災害対策製品の提供
12.従業員から集めた食料品をNPO等に提供
13.気候変動の緩和と適応に製品で貢献
14.プラスチック排気量2年連続減少、リサイクル量2年連続増加
15.野口健さんと行く、富士さんの森づくり＆エコツアーを実施
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北光金属工業株式会社

●採用担当者／総務部　稲田
 TEL .018-863-0068
 FAX.018-863-3510
●Eメールアドレス／inada@hokkoo.co.jp

生産重量年間1万トン！ 
世界中のインフラ整備事業へ貢献

銑鉄鋳物製造業

代表取締役社長　小宅　錬
住所　〒010-1601　秋田県秋田市向浜一丁目7-1　電話　018-863-0068
URL　https：//www.hokkoo.co.jp/

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒　
□✓Aターン（UIJターン）歓迎

最近の募集状況
職 種… 設備メンテナンス、溶解オペレータ、金属製品加

工、生産管理　等
採用人数…大卒2名、高校卒2名（中途採用４名）
採用学部…学部、学科不問

勤務条件・処遇
職 種… 設備メンテナンス、溶解オペレータ、金属製品加

工、生産管理　等
勤務時間… 8：00～17：00、②交代8：00～16：45、
 16：30～25：15
休日休暇… 弊社カレンダーによる（日曜・祝祭日・GW・夏期・

年末年始）
 平均2日程度／月の土曜休暇
保 険…社会保険（健康、雇用、労災、厚生年金）
福利厚生… 通勤手当、家族手当、財形制度、退職金制度、見舞

金制度、永年勤続表彰制度、慶弔見舞金、育児・介
護休暇制度、ビアパーティ、忘年会、社員旅行（不
定期）、入浴施設、休憩施設

　弊社は、銑鉄鋳物製造業として超高層マンションやオフィスビル、橋梁
や商業施設といった超高強度を必要とした建造物へ使用される土木・建
築向け製品や人々の生活に欠かすことの出来ない水道事業へ使用され
る製品を日々製造しております。
　弊社で製造している製品は、建物の基礎や柱・梁、地中の中で使用さ
れており、普段なかなか見ることは出来ませんが、世界中の人々の生活
基盤を支える為、最高品質を追求した製品をお客様に提供しておりま
す。

■ 事業内容

　日本スプライススリーブ株式会社、コスモ工機株式会社
■ 主要取引先

　最初は技術職の大変さを痛感しましたが、どうしたら上手く出来るのだろう
と試行錯誤したことで、自分で考える力が身についたと思います。新しく入社し
てくる後輩社員に対しては、自身が経験したことを踏まえながら、技術の継承、
仕事の面白さを伝えていきたいです。
　弊社は平日の仕事終わりや、休日の時間をしっかりととれるので、ワークライ
フバランスの良い企業だと感じています。

■ 社員からメッセージ

SDGsに対する主な取組
・産業廃棄物リサイクル率の高水準維持
・人材確保及びスキルアップ
・ワークライフバランスの維持

鋳造部　鋳造課 品質保証部5年目

●

●
●

●

●

●

●

●

●

● ●

●

●

北光金属
工業㈱

秋田ガルバー㈱　

秋田運送

㈱阪東商店　

近物レックス㈱
 秋田支店

秋田技術専門校
職業訓練センター

エー・ピー物流㈱
向浜営業所

ヤマコ総合物流㈱

あかしあ
ロード

秋田プライウッド㈱
 向浜第1工場

東北接着剤
秋田工場

▼秋田県立野球場
（こまちスタジアム）

ノースエン
ジニアリング

佐々喜興業㈱

㈱ムトウボデー　

羽後運送　

65

創 立…1958年（昭和33年）
資 本 金…3,000万円
従業員数…139名（男性117名、女性22名）
平均年齢…45歳

会社概要

34　秋田市就活ガイドブック2026

会社案内図



連
絡
先

CORPORATE DATA

事業内容
建

設

業

製

造

業

情
報
通
信
業

運

輸

業

卸
・
小
売
業

金
融
・
保
険
業

サ
ー
ビ
ス
業
そ
の
他

医
療
・
福
祉

株式会社三井光機製作所

●採用担当者／佐藤　崇明
 TEL .018-882-2995

●Eメールアドレス／sato.takaaki@mitsui-om.co.jp

光学製品製造

代表取締役社長　三井　辰郎
住所　〒019-2611　秋田県秋田市河辺戸島字七曲台120-21　電話　018-882-2995
URL　http://www.mitsui-om.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立… 1951年本社現在地にて設立 
1973年福島工場完成 
1991年秋田工場完成

従業員数…約90人
平均年齢…42歳

新卒・既卒、工場現場職・技術職・間接部門等
最近の募集状況

勤務条件・処遇
職 種…製造現場、技術職
勤務時間… 通常勤務8：30～17：30、２交代制のシフト勤務（夜

勤有）
休日休暇… 会社カレンダーによる（昨年度116日）、GW、夏季

休暇、年末年始、有給休暇半日単位で使用可、取
得時期に制限なし

諸 手 当…住宅手当、通勤手当、夜勤手当

七曲台公園●

釜石秋田線

アスクウッド●

㈱イトー鋳造
　　七曲工場●

七曲台運動公園●
秋田市上下水道局
　　　七曲配水場●

㈱三井光機
製作所 秋田工場

会社概要

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）

当社は、業務用カメラやプロジェクター等の内部に搭載される各種
高性能光学部品（プリズム、フィルター等）を製造しております。医療
用や産業用カメラ事業へも取り組み、事業拡大を展開しております。
本社が東京にあり、福島と秋田にそれぞれ工場を有しております。
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ユーティーケー工業株式会社

●採用担当者／品質管理部　鎌田　幸実
 TEL .018-882-3388

●Eメールアドレス／recruit@utk-k.co.jp

工業化住宅用部品の製造、プレス金型の設計・製作

代表取締役　土井　昌司
住所　〒019-2611　秋田市河辺戸島字七曲台120-18　電話　018-882-3388
ＵＲＬ　https://utk-k.co.jp

会社独自の案内・パンフレット……… 有 ・ 無

設 立…平成元年
操 業…平成2年
資 本 金…3,000万円
従 業 員…74名
平均年齢…39.0歳（2026年1月時点）

職 種… テクニカルスタッフ（プレス・組付）
初 任 給… 高卒（実績）：基本給175,000円
  諸手当込み199,666円 

（通勤・時間外手当は別途支給）

最近の募集状況（2026年3月卒採用実績）

勤務条件・処遇
勤務時間…8：30～17：25
年間休日…120日
福利厚生… 制服（作業服）支給（夏・冬：各１着/年）、会社指定弁

当の半額補助、県代表レベル上級競技者の公式試
合出場支援（会社公休）

国際教養大学

和田駅
山形→←秋田

河辺
JCT

日本海東北自動車道

ユーティーケー工業㈱

会社概要

“無”から“夢のデザイン”へ 
そして“かたち”に

■ 会社の特色
大手ハウスメーカー様向けの製品を中心として親会社の宇都宮工業株
式会社（愛知県豊川市）と東日本・西日本2拠点から供給しております。
操業当初はほぼ全て自動車部品を生産しておりましたが、徐々に提案型
の住宅用部品に軸足を移しつつ成長して参りました。生産好調により
2018年に第2工場を増設、更なる事業拡大の計画もあります。従業員
は20代以下が38%を占め、新卒の5年離職率ゼロ（0/10）と定着率が高
いのも特徴です。厚生労働省認定のユースエール企業です。

■ 育成制度
新卒の方には入社後2ヶ月職場先輩がついて、毎週末のミーティングで
業務指導・社会人生活のアドバイスをします。
また、社内・社外講師による新入社員教育を12単位（2025年実績）用意
しており、段階的に会社生活に導入できるよう工夫しています。

会社全景

プレス加工

金型製作

施工効率化金物組付

入社年度 入社人数 離職人数 （内訳）
男 女

2021年 0 0 0 0
2022年 2 0 1 1
2023年 2 0 0 2
2024年 4 0 3 1
2025年 2 0 2 0

■ 新卒者（高校卒）採用状況

応募範囲
□✓高校卒　□✓専修卒　□✓高専卒
□✓短大卒　□✓大学卒
□✓Aターン（県外から秋田県への就職希望）
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