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【事業・取組の背景や課題】
少子高齢化による今後のさらなる労働力不足が見込まれる中、秋田県は

外国人労働者数が最下位となっています。今後、円滑な人材確保が行えるよう、
外国人労働者を取り巻く課題と企業のニーズを調査する必要があります。

【事業目的と目標・見込む効果】
人手不足解消と地域産業の振興・発展を図るため、市内企業の外国人材

受入状況やニーズ、受入れに当たっての課題などを明らかにし、具体的な支援
策を検討するための基礎資料とします。

将来的に外国人労働者を雇用する企業数、市内に就労する外国人労働
者数の増加を目指します。

【事業内容】
人手不足業種を中心に、市内企業1,000社に対してアンケートを送付し、

外国人雇用の状況や課題、必要な支援などを調査します。

【担当者の声】
縁があり秋田市で働く外国出身者の方たちがより住みやすく、働きやすい環

境を整え、秋田市に住み続けてもらえるよう、必要な支援につなげていきたいと
思います。誰にとっても働きやすいまちづくりのために、ご協力をお願いします！

秋田市日本語教室：
秋田市が直営で開催している教室です。
市内で働く外国人も多く学んでいます。


