
 

（様式１） 

指定管理者指定申請書 

 

                                                      年  月  日 

 

（宛先） 秋 田 市 長   

 

                 申 請 者      

                 所 在 地      

                 団 体 名      

                 代表者氏名 

                 連 絡 先      

                （電話番号） 

 

 公の施設の指定管理者の指定を受けたいので、秋田市公の施設に係る指定管理者

の指定の手続等に関する条例第３条第１項の規定により、下記のとおり申請します。 

 

記 

 

１ 公の施設の名称  

 

２ 添付書類 

 (1) 公の施設の管理に関する事業計画書 

 (2) 公の施設の管理に関する業務の収支予算書  

 (3) 定款、規約又はこれらに類する書類 

 (4) 法人にあっては、登記事項証明書 

 (5) 財務の状況を示す書類 

 (6) 前各号に掲げるもののほか、市長が必要と認める書類 



 

（様式２） 

誓  約  書 

 

                             年  月  日 

 

（宛先） 秋 田 市 長   

 

                 申 請 者      

                 所 在 地      

                 団 体 名      

                 代表者氏名 

                 連 絡 先      

                （電話番号） 

 

 

 秋田市リフレッシュガーデンの指定管理者の申請を行うにあたり、以下について

誓約いたします。 

 

 １ 秋田市公の施設に係る指定管理者の指定の手続等に関する条例（平成 17

年秋田市条例第 45 号）第３条第２項に規定する団体ではないこと。 

 ２ 地方自治法施行令（昭和 22 年政令第 16 号）第 167 条の４第２項各号のいず

れかに該当する団体で、その事実があった後２年を経過していない者（同項各

号のいずれかに該当する者で、その事実があった後２年を経過していない者を

代理人、支配人その他の使用人として使用する団体を含む。）ではないこと。 

 ３ 申請の日において現に秋田市の指名停止措置を受けている団体ではないこ

と。 

 ４ 申請の日において破産手続、再生手続又は更正手続が開始されている団体

ではないこと。 

 ５ 秋田市暴力団排除条例（平成 24 年秋田市条例第 10 号）第２条に規定する暴

力団員又は暴力団と密接な関係を有する団体ではないこと。 

 ６ 提出した申請書類には、虚偽又は不正がないこと。 



 

（様式３） 

 

秋田市リフレッシュガーデンの管理運営業務に関する事業計画書 

 

〔記載上の注意〕 

 ・別添の秋田市リフレッシュガーデンの管理運営業務に関する事業計画書および

収支予算書作成要領（別紙２）を参考に提案内容等を記載してください。 

 ・ページ数の追加、詳細を別紙として添付しても構いません。 

 

１ 管理運営の基本方針について 

２ 市民の平等な利用の確保について 

 (1) 市民の平等な利用の確保について 

 (2) 市民に対するサービスの向上について 

 (3) 市民からの要望に柔軟に対応できる体制について 

 (4) 市民の要望と平等利用の確保との両立について 

(5) 個人情報保護の体制について 

３ 公の施設の設置目的の効果的な達成について 

 (1) 施設の利用を促進させる取組について 

 (2) 施設運営への市民の関与について 

 (3) 管理運営業務と自主事業の両立について 

 (4) 地域、関係機関、ボランティア等との連携について 

４ 効率的な管理運営について 

 (1) 収支計画について 

 (2) 管理経費の低減について 

 (3) 利用サービスの維持・向上と効率的な運営の両立について 

５ 適正かつ確実な管理を行う能力について 

 (1) 施設の適切な維持管理について 

  ア 施設の質の維持と向上について 

  イ 安全管理について 

  ウ 災害等緊急時の体制について 

 (2) 施設の適切な運営について 

  ア 効率的な運営のための体制について 

  イ 人員配置計画および職員採用計画について 

  ウ 施設の運営に必要な資格者等について 

  エ 職員の資質の向上について 

６ 申請団体の経営状況について 



 

(1) 経営の健全性について 

 ア 経営体制について 

 イ 法令等を遵守した経営について 

 ウ 類似施設の管理および運営実績について 

(2) 経営の安定性について 

 ア 財務状況について 

７ 設置目的を達成するための創意工夫等について 

 (1) 環境に配慮した運営について 

  ア 周辺住民への配慮について 

  イ 自然環境への配慮について 

  ウ 安心して利用できる環境づくりへの配慮について 

 (2) 利用の拡大等について 

  ア 利用者の増加を図るための取組について 

イ 利用料金等の考え方について 



 

（様式４） 

秋田市リフレッシュガーデンの管理運営業務に関する収支予算書 

 

（単位：円） 

 

 
令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度 令和10年度 

収入合計(A) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内 

 

 

 

訳 

 

 

利用料金収入 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受託事業収入 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自主事業収入 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受託収入 

(指定管理料) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

支出合計(B) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内 

 

 

訳 

 

人件費 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

その他の経費 

(保守管理費) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自主事業経費 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

収支差額 

(A)-(B) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

（様式５） 

 

質  問  票 

 

 

                                    団 体 名      

                                    担 当 者 名     

                                    連 絡 先     （電 話） 

                                             （E-mail） 

 

 

質 問 項 目 

 

 

質 問 内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

（様式６） 

 

指定管理者の応募辞退届 

 

                                                     年  月  日 

 

（宛先） 秋 田 市 長   

 

                 申 請 者      

                 所 在 地      

                 団 体 名      

                 代表者氏名              印 

                 連 絡 先      

                （電話番号） 

 

 

 

     年  月  日付けで、次の公の施設に係る指定管理者の指定の申請書

を提出しましたが、都合により辞退しますので届出します。 

 

 

公の施設の名称：  


