
項目名 機能的・機動的な組織の構築
大綱要旨 市民ニーズへの迅速かつ的確な対応を図るために、組織・機構の見直しや政策実施部門

への権限の委譲を行い、より機能的・機動的な組織体制を構築する。
改革内容 　現場の判断により、速やかに市民ニーズに対応できるよう、より市民に近い政策実施

部門に一定の権限を委譲する。
　また、市民にわかりやすく、関連する業務を効率的・効果的に連携して実施できるよ
う、組織・機構の見直しを行い、より簡素で機能的・機動的な組織体制の構築を図る。

改革効果 　市民に近い現場が判断し、意思決定が速やかに行われる組織体制を構築することによ
り、市民ニーズへの迅速かつ的確な対応が可能になるとともに、市民満足度の一層の向
上が図られる。

実施計画 　年　度 　着手・実施 　　　　　　　　　　　　　　　　　　詳　細　内　容
14年度
15年度 ○着手 新たな行政経営システムに対応できるよう、その構築に合わせ、

組織のあり方について検討に着手する。
16年度 新たな行政経営システムに対応した組織のあり方について、引き

続き検討を行う。
17年度

○実施
新たな行政経営システムに対応し、組織の再編を行う。


