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資料６

環境リーダー・ビジョンワーキンググループ 活動報告と来年度実施内容

第５回あきたスマートシティ・プロジェクト推進協議会

場所：秋田市環境部庁舎大会議室

平成２４年２月２２日（水）
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１．本年度ＷＧ活動報告

• あきたスマートシティ・プロジェクトのビジョン検討を継続して行い、秋田らしいスマートシティ
実現を目指す。

• あきたスマートシティ・プロジェクトをアジア・アフリカ地域の環境リーダー育成の場として位
置づけ、東北大学大学院環境科学研究科が実施する「環境リーダー育成プログラム」の履
修者を本プロジェクトの実施に参加させる。

• 90歳ヒアリングの実施（17件（23名））と「秋田らしさ」の分析。新庁舎建設への反映。

• 「環境リーダー育成プログラム」との連携について検討。

ＷＧの目的

本年度活動内容
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２．本年度活動報告 ～秋田らしさの分析と新庁舎への反映 １／２～
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２．本年度活動報告 ～秋田らしさの分析と新庁舎への反映 ２／２～

現在、新庁舎建設

基本設計策定に

あわせ、左記の提

案を具体的に盛り

込むよう検討中。
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３．来年度活動計画 ～環境リーダー育成プログラムとの連携～

• あきたスマートシティ・プロジェクトをアジア・アフリカ地域の環境リーダー育成の場として位置づけ、
東北大学大学院環境科学研究科が実施する「環境リーダー育成プログラム」の履修者（主に新興国
留学生）を本プロジェクトの実施に参加させる。

• 環境リーダー育成プログラムとの具体的な連携方法・内容の検討を開始した。

• 今後、最短では平成24年度実施に向け、秋田市及び環境リーダー育成プログラム担当者とスケジュ
ールを含め、具体的な検討を進める予定。

概要

実施計画（案）




